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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO SOBRE A GESTÃO DO MUNICÍPIO DE CARAÚBAS- 

RN, REFERENTE AO EXERCÍCIO DE 2017. 

 
 
 
Senhor Presidente, 
 
 
 

Tenho a satisfação de apresentar a Vossa Excelência as Contas Anuais de Governo do 
Munícipio de Caraúbas-RN, relativo ao exercício de 2017, acompanhado da presente 
exposição que visa demonstrar a situação econômico financeira do município, na 
forma da Resolução nº 012/2016-TCE, alterada pela Resolução nº 28/2017, do 
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte. 

 
 Conforme prevê o Artigo 4º da Resolução 012/2016 do Tribunal de Contas do Estado 
do Rio Grande do Norte; encaminho o Relatório sobre a gestão de governo das 
atividades públicas realizadas no Município de Caraúbas-RN, relativo ao exercício de 
2017, no que se refere à Administração Direta e seus Fundos. 
 
    Destaca-se que seguem nesta Prestação os seguintes: 
 
 
1 – EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 
Os efeitos da receita e da despesa pública sobre o orçamento e sobre o 

Patrimônio, por serem fartamente abordadas nos demonstrativos orçamentários e 
contábeis anexos na presente Prestação de Contas, deixam de ser reproduzidos. 

 
  Nesta tabela demonstramos a despesa executada no ano de 2017 pelos 
órgãos da Administração Direta: 
 

ÓRGÃOS VALOR PERCENTUAL 
1001 Câmara Municipal de Caraúbas 1.740.691,92 4,48% 

2001 Secretaria de Governo 1.493.593,50 3,84% 

3001 Procuradoria Geral do Município 211.964,77 0,55% 

4001 Controladoria Geral do Município 281.312,95 0,72% 

5001 Secretaria Municipal de Administração 2.640.566,18 6,79% 

6001 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento 235.128,44 0,60% 
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Econômico 

7001 Secretaria Municipal de Finanças 819.735,61 2,11% 

8001 Sec. Munic. Desenv. da Educ. e Desporto 16.536.454,90 42,52% 

10001 Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Serviço Público 3.736.282,63 9,61% 

11001 Secretaria Municipal de Política de Campo e Meio 
Ambiente 

1.334.144,61 3,43% 

13013 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 465.393,65 1,20% 

9001 Fundo Municipal de Saúde 8.008.227,63 20,59% 

12001 Sec. Munic. de Trab. e Assistência Social 1.386.139,43 3,56% 

TOTAL 38.889.636,22 100,00% 

 
1.1) Análise quanto aos limites de despesas com pessoal 

  

A despesa com pessoal em dezembro de 2017, em relação à Receita Corrente 

Líquida-RCL, do período em referência, alcançou o percentual de 59,51% pelo 

Executivo Municipal, e 3,73% pelo Poder Legislativo, perfazendo um total de 63,24%, 

verificando que o Poder Executivo ultrapassou os limites estabelecidos pela Lei 

Complementar nº 101/2000.  

 

1.2) Análise quanto ao endividamento de curto prazo – dívida flutuante 

 

No termino do exercício de 2017 à dívida flutuante da Administração Direta 

era de R$ 2.931.114,97, administrável com uma margem muito baixa, pelo que se 

denota da comparação com os recursos disponíveis em 31/12/2017 de R$ 

3.010.461,69. 

 

2 – DA REALIZAÇÃO DAS METAS DO PLANO PLURIANUAL – PPA E LEI DE DIRETRIZES 

ORÇAMENTÁRIAS - LDO 

 

O cumprimento dos programas de governo e suas ações alcançaram, no 

exercício que se encerrou em 31 de dezembro de 2017 muito daquilo que constava 

no planejamento do Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, dentro do 

que possibilitaram as disponibilidades financeiras existentes e prejudicadas pela 

frustações de receitas, na busca por atender os anseios da população, de forma a não 

comprometer o equilíbrio fiscal do Município. 
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2.1) Das principais realizações em 2017 

 
 Demonstra-se a seguir, uma relação resumida das principais realizações da 

Administração Municipal no exercício de 2017 no cumprimento do planejamento do 

exercício: 

 

2.1.1) Realizações da Secretaria de Administração e Desenvolvimento Econômico: 

- Encaminhamento de projetos de Lei, edição e expedição de documentos 

oficiais; 

- Atendimento dos servidores na área do regime geral de previdência social, no 

encaminhamento de pedidos de aposentadorias e licenças; 

- Encaminhamento de Projetos via SICONV; 

 

2.1.2) Realizações da Secretaria de Planejamento: 

Ação:  
 Coordenação do Trabalho e Elaboração do PPA 2018/2021  

 
ATIVIDADES: 
- Solicitação, preparação e acompanhamento do processo licitatório para definição 

e contratação de consultoria para elaboração do projeto de Lei do PPA (março a 
maio); 

- Inicio dos trabalhos de elaboração do PPA  (junho); 
- Realização de 06 (seis) oficinas setoriais de discussões nas comunidades rurais 

(julho); 
- Realização de 03 (três) oficinas setoriais de discussões nos bairros da zona urbana 

(primeira quinzena de agosto); 
- Assembleia com gestores municipais e seguimentos organizados da sociedade 

civil para apresentação preliminar do Projeto de Lei do PPA (segunda quinzena de 
agosto); 

- Finalização e entrega do Projeto de Lei do PPA ao Poder Legislativo (final de 
agosto); 

-  
RESULTADO ALCANÇADO:  
Elaboração de forma participativa o PPA 2018/2021 do nosso município, e entregue 
dentro do prazo ao Poder Legislativo para sua apreciação e aprovação 
 
Ação:  

 Trabalho para Implantação de uma Política Municipal de Geração de Emprego e 
Renda 
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ATIVIDADES: 

- Visita a cidade de São Vicente – Região do Seridó – para conhecer a implantação das 
FACÇÕES TEXTEIS do Projeto PRÓ – SERTÃO; 

 
RESULTADO ALCANÇADO:  
Entendimento in-loco das condições de implantação do Projeto no município; 
Apresentação ao Prefeito Municipal de uma Proposta de Discussão e Contatos para 
que fosse dado encaminhamentos para implantação do Projeto em nosso Município 
 
Ação:  

 Participação na Comissão Organizadora da I – EXPOESTE 
 
ATIVIDADES: 

- Reuniões da Comissão Organizadora da I – EXPOESTE; 
- Participação Ativa na Articulação das Empresas e Órgãos Participantes; 
- Coordenação dos Stands Franqueados aos Expositores durante a Realização do 

evento; 
- Elaboração, Aplicação e Coordenação de Questionário de Avaliação do Impacto 

Econômico e Social da I – EXPOESTE; 
- Elaboração do Relatório e Apresentação ao Chefe do Executivo do Questionário 

Avaliativo da I - EXPOESTE 
 
RESULTADO ALCANÇADO: 
Articulação de mais de 20 empresas com aquisição de Stands para exposição no 
evento; 
Entrega de Relatório Apontado o Resultado do Impacto Econômico e Social do 
Evento, que serviu de base para preparação da sua II Edição em 2018. 
 
Ação:  

 Participação nas reuniões administrativas 
 
ATIVIDADES: 

- Participação em Reuniões de Preparação das Equipes e Comissões por Secretarias 
para organização Festa Social do Padroeiro Ano 2018; 

- Reunião Administrativa de Avaliação da Gestão e Encaminhamento para o Ano 2018 
 

RESULTADO ALCANÇADO: 
Definição das Comissões e Competências para trabalho na Organização da Festa 
Social do Padroeiro 2018; 
Avaliação 2107 e Encaminhamentos para o início das atividades da gestão para o Ano 
2018 
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MARIA JOSILENE FERREIRA 
CPF nº 020.740.274 – 43 
Secretária de Planejamento 

 

2.1.3) Realizações da Secretaria de Finanças: 

 

- Apoio aos trabalhos da Central de Controle Interno; e 

- Desempenho responsável na gestão orçamentária e financeira da 

Administração Direta do Município, através do cumprimento da LRF, e o pleno 

respeito às normas de Direito Financeiro vigentes no país. 

 
2.1.4) Realizações da Controladoria: 

 

Na qualidade de responsáveis pelo órgão de Controle Interno do Município de 

Caraúbas-RN, vimos apresentar Relatório e Parecer sobre as contas do Poder Executivo, 

relativos ao exercício de 2017, em conformidade com o previsto no art. 74 da Constituição 

da República, artigo 59 da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, e, nos termos 

do disposto no art. 2º, inciso I, letra “b” da Resolução nº 962, de 19 de dezembro de 2012, 

do Tribunal de Contas do Estado. 

Destaca-se, inicialmente, que o órgão de controle interno do Município foi 

instituído pela Lei Municipal nº 833/2007. 

A equipe da controladoria desenvolveu suas atividades da seguinte forma:  

 Foram realizadas, reuniões com os membros da equipe, e servidores das 

demais secretarias; 

 Capacitação de parte dos servidores; 

 Preenchimento de questionários junto às secretarias para a análise do IEGM – 

Índice de Efetividade da Gestão Municipal, 

 Envio de informações dos servidores municipais (solicitados) ao Sistema de 

Registro de Bens de Servidores Públicos – SISPATRI, 

  Expedidos 28 memorandos de diversas natureza: 

 solicitação de informações, informando sobre o IEGM,  

 respostas ao Ministério Público,  

 solicitação de diárias,  

 organização de fluxo processual,  
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 requisição de abertura de licitação para contratação de software do sistema do 

controle interno, assessoria jurídica para auditorias diversas no controle interno, 

materiais de expediente e serviços de cópias, recargas de toner,  

 alerta para despesa com a folha de pessoal; 

 Expedição de 5 Instruções normativas, sobre:  

 Procedimentos da Tesouraria destinada à Câmara Municipal e Secretaria de Finanças 

do município,  

 Inclusão de anexos no decreto que determina o recadastramento de 

servidores municipais, destinada à Secretaria de Administração,  

 Regulamentação de Solicitação de Diárias, 

 Padronização do relatório de viagem, destinada à todas as secretarias; 

 Recomendação de que as bolsas de auxílio transporte para estudantes, sejam 

repassadas por meio de contas da agência do Banco do Brasil, destinada à secretaria 

de Educação; 

 Nomeação dos Fiscais de Contratos, destinada à todas as secretarias. 

 Realização de Auditorias internas: 

 Folha de Pagamento 

 Contas Municipais da CAERN e COSERN 

 Telefonia Fixa 

 Merenda Escolar 

 Transportes locados ao município 

 Implantação do Portal da Transparência 

 Análise em parte dos processos de despesa da prefeitura, com expedição de parecer 

por amostragem de processo, incluindo neste, diligência, ressalvas e medidas de 

exceção, quando necessário, 

 Padronização da formalização dos processos administrativos (capa, carimbos, 

assinaturas, paginação, rubricas, etc) e fluxo processual nos setores da prefeitura. 

 Recomendação aos secretários para a comprovação (fotos, listas de beneficiários, 

placas de veículos) nos processos de pagamentos de despesas com aquisição de 

produtos ou serviços,  

 Participação na elaboração do Plano Plurianual – PPA, 

 Orientação e implantação da Ordem Cronológica de Pagamento por fonte de recurso, 

 Participação no Projeto Prefeitura Aqui, com o lançamento da “Controladoria 

Itinerante”, 

 
Bruna Daiany Pimenta Alves 
Controladora Geral 
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2.1.5) Realizações da Secretaria de Infra Estrutura e Serviços Públicos: 
 

- Mutirão de limpeza nos primeiros dias da gestão; 
- Sinalização horizontal e vertical das praças, ruas e avenidas; 
- Recuperação de ruas não pavimentadas; 
- Operação tapa buraco em vias públicas; 
- Confecções e entrega de novas coletoras; 
- Substituição de 780 (setecentos e oitenta lâmpadas); 
- Colocação de 200 (duzentas) novas luminárias; 
- Projeto elétrico e de iluminação no conjunto Josenildo Amorim; 
- Iluminação da praça Ubaldo Fernandes; 
- Melhorias em conjunto com a CAERN no sistema de abastecimento de água; 
- Recuperação de estradas vicinais; 
- Manutenção e conservação de prédios públicos. 

 
2.1.6) Realizações da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 
 

 Quitação do Seguro safra do ano de 2016 e renovação e pagamento do seguro 
safra 2017 beneficiando 1.100 agricultores;  

 Realização do Programa Corte de Terra; 
 Semana do Meio Ambiente;  
 Plantio de mudas nativas; 
 Capacitação dos professores da rede sobre manejo com mudas na Semeia;  
 Mini Curso de avicultura no prefeitura aqui;  
 Cadastro do produtores no programa CONAB; 
 Abastecimento com carros pipas para a zona rural;  
 Recuperação das estradas vicinais; 
 Realização da EXPOESTE; 
 Projeto papa-pilhas; 
 Recolhimento itinerante; 
 Programa de educação ambiental nas escolas; 
 Campanha eu amo Caraúbas por isso cuido; 
 Assessoria jurídica institucional – IDEMA; 
 Programa campo limpo. 

 
2.1.7) Realizações da Secretaria de Saúde: 
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 Serviços de recuperação das instalações físicas da Unidade Básica de Saúde - 
UBS Manoel Auspício Bezerra Magro localizada neste Município; 

 Aquisição de veículos para as atividades da saúde; 
 Apoio e Auxílio financeiro ao Programa Mais Médico; 
 Locação de veículos destinados às atividades da Secretaria Municipal de Saúde 

(transporte de pacientes); 
 Contratação de Pessoa Jurídica visando a execução dos serviços de médicos 

plantonista no Município de Caraúbas/RN; 
 Aquisição de medicamentos da farmácia básica em atendimento às 

necessidades do Município de Caraúbas/RN; 
 Aquisição de peças e contratação de serviços destinados à manutenção de 

equipamentos odontológicos; 
 Contratação de pessoa jurídica visando à prestação dos serviços de análise 

clínico de finalidade diagnóstica no intuito de atender a demanda reprimida 
aos usuários do Sistema Único de Saúde - SUS no município de Caraúbas/RN; 

 Aquisição de medicamentos psicotrópicos em atendimento às necessidades da 
população do Município de Caraúbas/RN; 

 Aquisição de bens móveis – (equipamento odontológico e medico hospitalar) 
destinado atender as necessidade do município de Caraúbas; 

 Contratação de empresa especializada para execução de acessibilidade e 
recuperação das instalações físicas do CEO - Centro de Especialidades 
Odontológicas; 

 Contratação de pessoa jurídica destinada à eventual aquisição de bens móveis 
– (equipamento de informática); 

 Aquisição de veículo tipo ambulância em atendimento às necessidades do 
município de Caraúbas/RN; 

 Contratação de pessoa jurídica para eventual execução dos serviços de 
confecção fracionada de próteses dentária com material incluso dos tipos: 
total mandibular, total maxilar, parcial maxilar removível e parcial mandibular 
removível com moldagem em atendimento as necessidades da população do  
Município de Caraúbas/RN; 

 Contratação de pessoa jurídica visando à execução dos serviços de 
recuperação das instalações físicas da Unidade Básica de Saúde - UBS da 
comunidade São Geraldo localizada no município de Caraúbas/RN; 

 Contratação de pessoa jurídica visando à execução dos serviços de 
recuperação das instalações físicas da Unidade Básica de Saúde - UBS Manoel 
Auspício Bezerra Magro localizada no município de Caraúbas/RN; 

 
2.1.8) Realizações da Secretaria de Educação e Cultura. 
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AÇÕES REALIZADAS 
 
 Visita administrativa às unidades escolares do CEMER – com realização de 

matrículas; 
 Projeto de fortalecimento da agricultura – a entrega de um Kit de equipamentos 

composto de um veículo baú frigorifico, uma balança, um computador e uma 
impressora da Merenda Escolar – Parceria com EMATER, Secretaria de Agricultura e 
Pesca, EMPARN e IDIARN. 

 Lançamento da Campanha de Matriculas – Material: banner, spots, vídeo, gif, 
cartaz, panfletos e carro de som; 

 Projeto de Robótica – parceria com a UFERSA e a criação de uma turma na 
comunidade de Mirandas 

 Reunião com a União dos Dirigentes Municipais de Educação do Estado do RN – 
UNDIME-RN, em Natal-RN, para regularização do município de Caraúbas-RN junto a 
entidade e ao FNDE. 

 Recuperação da Frota própria de Transporte Escolar;  
 Reativação do Conselho Municipal de Educação (CME). 
 Renovação do Convênio entre o município de Caraúbas e o Estado do RN junto ao 

Programa Estadual de Transporte Escolar do RN – PETERN.  
 Ativação do município de Caraúbas-RN, junto a Secretaria de Estado do Esporte e 

Lazer do RN – SEEL  
 Visita Técnica às escolas do município das zonas urbana e rural.  
 Renovação do convenio Prefeitura – CAPES/UAB; 
 Criação de novas turmas de EJA – Comunidades de Cachoeira e Mirandas; 
 Jornada pedagógica – 2017 – com participação de aproximadamente 500 servidores 

de todas as escolas (municipal, estadual e particulares); 
 Distribuição de Kits de material didático para os professores;  
 Início do ano letivo 2017 – Reunião de pais e mestres; 
 Transporte Escolar: São 38 linhas, 26 Transportes alocados, 07 Ônibus da Frota 

Municipal e Valor mensal pago pela Alocação 136.287,85 
 Audiência com SINDSPUMC na sede própria do Sindicato – Pauta: Reajuste do Piso 

Nacional, 1/3 de ferais, pagamento das rescisões, composição da Junta Médica 
entre outros.   

 Concessão do reajuste do Piso Nacional dos Professores de 7,64% – parcela única;  
 Pagamento do 1/3 de férias aos servidores;  
 Merenda Escolar – Bancada de abril a setembro com recursos próprios; 
 Locação de Transporte escolar para conduzir crianças com necessidades especiais da 

Zona rural para Urbana; 
 Ativação do cadastro do município no CONVIVA. 
 Criação da Bolsa Auxilio Transporte – Estudantes Universitário (UFERSA, UERN – 

Mossoró, Apodi e Patu) e IFRN – Apodi  
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 Assinatura do convenio do Transporte escolar com governo Estado - PETERN.  
 Monitoramento de obras: Creches em construção.  
 Projeto Escolinha de Futebol de Campo – Projeto Abelhar Caminho do Mato – 

atendendo a 120 crianças das escolas da zona urbana e os alunos da Escola 
Municipal Francisco Acaci Viana – Cachoeira. 

 Aprovação do Cadastro do Prefeito junto ao SIMEC/PAR, no FNDE. 
 Ativação do cadastro do município de Caraúbas-RN junto aos seguintes 

programas/sistemas do FNDE: Censo Escolar, Projeto Presença, SIGEDUC, Sigarp, 
SIOPE, Conviva, PDDE Interativo, SIGPC. 

 Reativação e Atualização do Plano Municipal de Educação – PME.  
 Distribuição de 3.200 kits de material escolar – Ensino Infantil, Fundamental I e II e 

EJA; 
 Ativação do cadastro do município de Caraúbas-RN junto aos seguintes 

programas/sistemas do FNDE: CAE VIRTUAL, CACS FUNDEB, PDDE Web.  
 Participação na programação do “8 de maio” – Promovido pela Secretaria de 

Assistência Social  
 Dia das Mães – de Forma unificada em todas as escolas; 
 Monitoramento do PME. Realização de encontro semanais da equipe técnica, na 

sede do SINDISPUMC.  
 Semana Municipal de Meio Ambiente – SEMEIA – Parceria com a Secretaria de 

Agricultura de Meio Ambiente  
 Participação no Arraiá das Caraubeiras – São João de Todo Mundo, calendário de 

Arraiás nas escolas com: desfile de Carroças, Rainha do Milho, Comidas Típicas, em 
todas as escolas do município.  

 Monitoramento do PME. Realização de encontro semanais da equipe técnica, na 
sede do SINDISPUMC. 

 Participação do ll Seminário de Educação de 2017, em natal-RN (capacitação). 
 Distribuição de Fardamento Escolar – 3.200 uniformes – Todos os alunos 

matriculados nas escolas da rede municipal – Ensino Infantil, Fundamental e EJA; 
 Participação na Edição do Projeto Prefeitura Aqui na Comunidade de Mirandas; 
 Participação 16º Fórum Nacional da UNDIME – Fortaleza-CE  
 Semana do Estudante – Concurso Literário, Estudante nota 10, Sorteio de Prêmios e 

Sexta Musical – que teve como tema: “Cantar, Ouvir e Refletir”.  
 Regularização e início das atividades do Programa Novo Mais Educação. 
 Ativação do Projeto “QUERO APRENDER”, SEEC/RN – Concessão de 50 inscrições, 

aulões  destinado aos alunos do Ensino Médio da Rede Pública, que estão inscritos 
no ENEM/2017 - 13ª DIRED. 

 Monitoramento do PME. Realização de encontro semanais da equipe técnica, na 
sede do SINDISPUMC. 

 Realização do I SEIMUC: “Setembro Dedicado à Inclusão Social no Município de 
Caraúbas”.  

 Realização do I JEMUC: Jogos Escolares do Município de Caraúbas, com a 
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participação de todas as escolas municipais, estaduais e privadas; 
 Desfile Cívico de 7 de setembro – Tema  
 Reativação do Programa Formação pela Escola no Município de Caraúbas (estava 

desativado a dois anos).  
 Lançamento do Programa Avançe: Caraúbas apoia e você aprova – 90 alunos do 9º 

Ano inscritos da rede municipal e estadual; 
 Reunião com gestores para avaliação do andamento do ano letivo.  
 Semana da Criança – Com o tema “Infância, Fantasia e Alegria: É festa de criança” 
 Regularização do Conselho da Alimentação Escolar (CAE) junto ao FNDE. 
 Recebimento das parcelas, atrasadas, da merenda escolar.  
 Visita técnica às escolas que trabalham com o Programa Novo Mais Educação.  
 Participação em oficina sobre o plano de Ações Articuladas – PAR, em Natal-RN 

(Capacitação desenvolvida por um ex-técnico do FNDE).  
 Lançamento do Programa Alfabetização na Idade Certa – PNAIC. 
 Conclusão das atividades do Programa Novo Mais Educação. Prestação de Contas.  
 Monitoramento do PME. Realização de encontro semanais da equipe técnica, na 

sede do SINDISPUMC. 
 Monitoramento de obras: Creches em construção.  
 Realização de Colação de Grau das turmas de Ensino Infantil – da cidade e CEMER; 
 Participação Efetiva no Projeto – Natal Criança Feliz  

 
 

2.1.9) Realizações da Secretaria Municipal da Assistência Social: 
 

1. AÇÕES DESENVOLVIDAS 

1.1. CRAS EDIGARDO BRAGA E CRAS MANOEL MARIA 

1.1.1. PAIF 

O Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF) consiste no trabalho social 
com famílias, de caráter continuado, com a finalidade de fortalecer a função protetiva das 
famílias, prevenir a ruptura dos seus vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e 
contribuir na melhoria de qualidade de vida. O PAIF objetiva realizar acompanhamento 
social às famílias em situação de vulnerabilidade social com o intuito de fortalecer os 
vínculos familiares e comunitários, contribuindo para prevenção de situação de violação de 
direitos. 

 
 Visita domiciliar: visita às famílias em descumprimento de condicionalidades do PBF; 

pais/mães ou responsáveis por crianças do SCFV; famílias em situação de fragilização 

de vínculos; crianças faltando a escola; famílias beneficiarias do BPC e PBF; famílias 

participando do Programa Criança Feliz. 
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  Atendimento individualizado sócio assistencial: orientação e discussão de casos 

com famílias em descumprimento de condicionalidades do PBF; pais/mães ou 

responsáveis por crianças do SCFV; famílias em situação de fragilização de vínculos; 

famílias beneficiárias do BPC; famílias com crianças faltando a escola;  famílias com 

crianças com conflitos escolares. 

  Atendimento coletivo: orientação e discussão de casos com famílias em 

descumprimento de condicionalidades do PBF; pais/mães ou responsáveis por 

crianças do SCFV; famílias em situação de fragilização de vínculos; famílias 

beneficiárias do BPC; famílias com conflitos familiares. 

  Atendimento individualizado: famílias para atendimento no CADUNICO; famílias 

beneficiárias do Programa de Aquisição de Alimentos – Compra Direta com Doação 

Simultânea. 

  Encaminhamentos para a rede sócio assistencial e demais políticas públicas: 

encaminhamento de usuários para outras instituições/entidades a fim de acessar as 

políticas públicas. 

  Reuniões institucionais: reuniões com entidades/organizações nos territórios 

visando a articulação de ações e levantamento/recebimento de demandas para 

inclusão em acompanhamento. 

  Reuniões, oficinas e palestras informativas: Mulheres beneficiárias do PBF e em 

acompanhamento pelo PAIF, assim como famílias com usuários participando do 

SCFV. 

  Parceria junto a outras politicas: articulação junto às entidades do território para 

realização de ações em parceria. Realização de distribuição de alimentos para 

famílias em situação de vulnerabilidade, fruto da parceria com a Cooperuba e 

Associação de Santana por meio do Programa de Aquisição de Alimentos Compra 

Direta com Doação Simultânea.  

  Campanhas: realização de campanhas junto à comunidade (Campanha 18 de Maio e 

Setembro Amarelo) 

 

1.1.2. SCFV 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) é um serviço da Proteção 
Social Básica do SUAS que é ofertado de forma complementar ao trabalho social com 
famílias realizado por meio do Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) 
e do Serviço de Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI). 

O serviço tem como objetivo fortalecer as relações familiares e comunitárias, além de 
promover a integração e a troca de experiências entre os participantes, valorizando o 
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sentido de vida coletiva, assim como possui um caráter preventivo, pautado na defesa e 
afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuários. 
Participaram crianças, jovens, adultos e idosos; pessoas com deficiência; pessoas que 
sofreram violência, vítimas de trabalho infantil, jovens e crianças fora da escola,  idosos sem 
amparo da família e da comunidade ou sem acesso a serviços sociais, além de outras 
pessoas inseridas no Cadastro Único. Segue abaixo dados do atendimento em 2017: 
 

 
Municí

pio 

Público de 0 a 17 anos Público de 18 a 59 anos Público a partir de 60 anos Total 

Prior
itári

o 

Não 
Prior
itári

o 

Total 
Prior
itári

o 

Não 
Priorit

ário 
Total 

Prior
itári

o 

Não 
Priorit

ário 
Total 

Total 
prioritário 

Total não 
prioritário 

Total 
geral 

 
Caraú

bas 
186 243 429 1 8 9 19 60 79 206 311 517 

Total 186 243 429 1 8 9 19 60 79 206 311 517 

Fonte: MDS / SAGI 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) realiza atendimentos em 
grupo. São atividades artísticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo 
com a idade dos usuários. 

 Principais ações desenvolvidas: 

 Oferta de oficinas de Capoeira, música, dança e esporte: realizadas 

semanalmente com os grupos de crianças e adolescentes dos polos da zona 

urbana e zona rural (Mirandas, Pedrez e São Geraldo) 

 Encontros temáticos: realizadas semanalmente com os grupos de crianças e 

adolescentes dos polos da zona urbana e zona rural (Mirandas, Pedrez e São 

Geraldo) através da discussão e vivencias relacionadas as seguintes temáticas: 

juventude, esporte, lazer, ludicidade e brincadeiras; Gênero e Família;  

Direitos Humanos e Sócio assistenciais; Juventude e Cultura;   Juventude e 

Meio ambiente Juventude e Cidadania 

 Ação comunitária no Parque de Diversões (Festa de São Sebastião): liberação 

de todos os brinquedos para os usuários do serviço de convivência 

 Carnaval do Idoso: carnaval das antigas; marchinhas com som ao vivo.   

 Gincana Cultural: comemoração do Dia das Crianças através de diversas 

brincadeiras: Corrida de saco, dança da cadeira, cabra-cega, morto-vivo, 

carrinho de mão, cabo de guerra, dinâmica da “historinha” (contar uma 

história, continuar até errar e pagar uma prenda), bingo, concurso de 

desenho. 
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 Sarau das Famílias: culminância de todos os projetos trabalhados ao longo do 

ano, através de apresentação dos grupos das oficinas.  

  

1.2. CREAS CARAÚBAS 

1.2.1. PAEFI 

O Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Família e Indivíduos (PAEFI) 

consiste no apoio, orientação e acompanhamento a famílias com um ou mais de seus 

membros em situação de ameaça ou violação de direitos. Compreende atenções e 

orientações direcionadas para a promoção de direitos, a preservação e o 

fortalecimento de vínculos familiares, comunitários e sociais e para o fortalecimento 

da função protetiva das famílias diante do conjunto de condições que as 

vulnerabilizam e/ou as submetem a situações de risco pessoal e social.  

 

 Principais ações desenvolvidas: 

 

 Acolhida particularizada: acolhida dos usuários a fim de levantar a demanda de 

acompanhamento.  

 Visita domiciliar: visita às famílias em situação de fragilização de vínculos e/ou 

vínculos rompidos; crianças, adolescentes e idosos com direitos violados; famílias 

encaminhadas pelo Conselho Tutelar,  Ministério Público e Juizado; visita as crianças 

e adolescentes com deficiência para aplicação do Questionário do BPC na Escola. 

 Busca Ativa: Identificar incidência de trabalho infantil, exploração sexual de crianças 

e adolescentes, situação de rua, dentre outras.         

 Atendimento individualizado sócio assistencial e sócio jurídico: orientação e 

discussão de casos com famílias em situação de fragilização de vínculos e/ou vínculos 

rompidos; crianças, adolescentes e idosos com direitos violados; adolescentes em 

conflito com a lei e seus familiares. 

  Atendimento coletivo: orientação e discussão de casos com famílias em situação de 

fragilização de vínculos e/ou vínculos rompidos. 

  Encaminhamentos para a rede sócio assistencial e demais políticas públicas: 

encaminhamento de usuários para outras instituições/entidades a fim de acessar as 

políticas públicas. 

  Reuniões institucionais: reuniões com Ministério Público, Delegacia de Polícia, 

Conselho Tutelar para o recebimento e encaminhamento de casos e demandas, 

assim como troca de informações e definição de fluxo de 
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encaminhamentos/atendimentos; reuniões como Unidades Básicas de Saúde e 

Equipe do CAPS e NASF, CRAS para troca de Informações e encaminhamentos de 

demandas; reuniões com a Secretaria de Educação para realização de ações 

conjuntas.  

 Reuniões, oficinas e palestras informativas: Mulheres de associações rurais e 

unidades de saúde.  

 Parceria junto a outras politicas: articulação junto às entidades do território para 

realização de ações em parceria. Realização de distribuição de alimentos para 

famílias em situação de vulnerabilidade, fruto da parceria com a Cooperuba por meio 

do Programa de Aquisição de Alimentos Compra Direta com Doação Simultânea.  

  Campanhas: realização de campanhas junto à comunidade (Campanha 18 de Maio e 

Campanha da Não Violência Contra as Mulheres) 

 
1.2.2. ABORDAGEM SOCIAL 

O Serviço Especializado em Abordagem Social Serviço é ofertado de forma continuada e 

programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que 

identifique, nos territórios, a incidência de trabalho infantil, exploração sexual de crianças e 

adolescentes, situação de rua, dentre outras. 

 Principais ações desenvolvidas: 

 Busca Ativa: Identificar incidência de trabalho infantil, exploração sexual de crianças 

e adolescentes, situação de rua, dentre outras. 

 Abordagem individual: abordagem a usuários em situação de  infantil, exploração 

sexual de crianças e adolescentes, situação de rua, dentre outras. 

 

1.2.3. MEDIDA SOCIEDUCATIVA 

O Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de 

Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) tem por finalidade 

prover atenção sócio assistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em 

cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente, 

devendo contribuir para o acesso á direitos e para a ressignificação de valores na vida 

pessoal e social dos adolescentes e jovens. 

 Principais ações desenvolvidas: 

 Atendimento individualizado sócio assistencial e sócio jurídico: orientação e 

discussão de casos com famílias de adolescentes em conflito com a lei. 
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 Acompanhamento do cumprimento da medida socioeducativa junto a entidade 

executora: monitoramento da cumprimento da MSE.  

 Elaboração do Plano de Acompanhamento Individual: elaboração de estratégias 

com o adolescente e seus familiares para superação de situação vivenciada. 

 Visita domiciliar: visita ao adolescente em conflito com lei e seus familiares a fim de 

iniciar o processo de acompanhamento da MSE, assim como fazer o monitoramento 

do cumprimento da mesma.  

 Elaboração de relatórios: elaboração de relatório para serem encaminhados ao 

Juizado a fim de prestar informações sobre o cumprimento da MSE por parte do 

adolescente.  

 

1.3.  CADASTRO ÚNICO E PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

1.3.1. CADASTRO ÚNICO 

O Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Único) é um 

instrumento que identifica e caracteriza as famílias de baixa renda, permitindo que o 

governo conheça melhor a realidade socioeconômica dessa população. Nele são registradas 

informações como: características da residência, identificação de cada pessoa, escolaridade, 

situação de trabalho e renda, entre outras. 

No município de Caraúbas este serviço é ofertado dentro dos CRAS e na Central de 

Cadastrado Único e Gestão do programa Bolsa Família, que tem funcionamento diário 

(segunda a sexta-feira), das 7h ás 11hs e das 13h às 17hs. 

O Bolsa Família é um programa que contribui para o combate à pobreza e à desigualdade no 

Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003 e possui três eixos principais: 

Complemento da renda — todos os meses, as famílias atendidas pelo Programa recebem 

um benefício em dinheiro, que é transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo 

garante o alívio mais imediato da pobreza. 

Acesso a direitos — as famílias devem cumprir alguns compromissos (condicionalidades), 

que têm como objetivo reforçar o acesso à educação, à saúde e à assistência social. Esse eixo 

oferece condições para as futuras gerações quebrarem o ciclo da pobreza, graças a melhores 

oportunidades de inclusão social.   

Importante — as condicionalidades não têm uma lógica de punição; e, sim, de garantia de 

que direitos sociais básicos cheguem à população em situação de pobreza e extrema 
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pobreza. Por isso, o poder público, em todos os níveis, também tem um compromisso: 

assegurar a oferta de tais serviços. 

Articulação com outras ações — o Bolsa Família tem capacidade de integrar e articular 

várias políticas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das famílias, contribuindo para 

elas superarem a situação de vulnerabilidade e de pobreza. 

 

ATENDIMENTOS REALIZADOS EM 2017 

 

ATIVIDADE QUANTITATIVO 

Famílias inscritas em Cad. Único 5.669 

Família beneficiadas com o Programa Bolsa Família 3.636 

Atualização cadastral 2.833 

Revisão cadastral 908 

Averiguação 631 

Inclusão cadastral 300 

Visitas domiciliares 800 

 

 

2. AÇÕES GERAIS DA SEMTAS:  

2.1. PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 OFERTA DE CURSOS DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL COM SENAI E SENAR: 

panificação (pizza e massa folhada), customização ( bolsa em tecido e em peças de 

roupas), informática e biscuit 

 DIA DA MULHER (08/03): solenidade em comemoração ao dia da mulher com 

distribuição de brindes e homenagens 

 SEMANA DO MICROEEMPREENDER INDIVIDUAL, EM PARCERIA COM O SEBRAE 

(09,10,11,12,16,17 e 18/05): oferta das Oficinas SEI (Controlar meu Dinheiro, Formar 

Preço e Unir Forças) e da palestra Microempreendedor Individual  

 SÃO JOÃO (25/06): atividade festiva com usuários dos SCFV e Grupo de Idosos 

 VII CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (27 e 28/07): realização de 

pré-conferencias nos bairros e da conferencia final, como etapa preparatória para 

Conferencia Estadual  

 SEMINRARIO DE IMPLANTAÇÃO DO CRIANÇA FELIZ (15 A 17/08): capacitação da 

equipe do Criança Feliz e dos profissionais de CRAS e CREAS;  planejamento para 

implantação do programa.  
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 DESFILE CÍVICO DO 7 DE SETEMBRO: participação dos usuários dos CRAS nas 

comemorações alusivas a Independência do Brasil  

 JOGOS DA MATURIDADE (06/10): Em comemoração ao Dia do Idoso foi realização 

com a parceria do Governo do Estado, os “Jogos da Maturidade”.  

 Caravana do Natal de Criança Feliz (26 a 28/12): participação nas festinhas natalinas 

nas comunidades, com distribuição de brinquedos.  

 Natal da Criança Feliz na Praça de Eventos (29/12): realização de show cultural com 

usuários dos SCFV, distribuição de brinquedos e lanches 

 

Técnica Responsável pela Elaboração do Relatório 

Maria Isabel Mota Oliveira 

Assistente Social – CRESS N° 1514/RN 

Coordenadora e Técnica da Gestão do SUAS / Vigilância Socioassistencial   

 
 

3 – DAS INFORMAÇÕES SOBRE VINCULAÇÕES CONSTITUCIONAIS 
 
3.1) RECURSOS APLICADOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - 

MDE, INCLUINDO OS RECURSOS DO FUNDEB 

 
 

No exercício em análise foram executadas despesas, com recursos do 
FUNDEB e próprios vinculados constitucionalmente, no valor de R$ 7.365.789,87 com 
o MDE, que corresponde a 31,74% da receita resultante de impostos e 
transferências, conforme a seguir; 

 
 

3 - RECEITAS DE IMPOSTOS (I) 23.206.361,17 

28-TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE 13.736.376,25 

36- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE 
CONSTITUCIONAL 

6.122.835,55 

37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (28 - 29) 7.365.789,87 

38- PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA 
DE IMPOSTOS ((37/3) x 100) %  - LIMITE CONSTITUCIONAL    25% 

31,74% 
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E FUNDEB 

 
 

3 - RECEITAS DE IMPOSTOS (I) 23.206.361,17 

9 - RECEITAS ADICIONAIS PARA FINAN. DO ENSINO (FNDE) 1.179.579,88 

11.1-Transferências de Recursos do FUNDEB 10.220.362,34 

11.3-Receita de Aplicação Financ. Recursos do FUNDEB 23.705,83 

10 -  Receitas destinadas ao FUNDEB (20% REC. PROP) 4.121.232,62 

12 - RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 
(11-10) 

6.099.129,72 

15 - DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE 12.489.454,30 

13-PAGTO PROFISSIONAIS MAGISTÉRIO  
19.1 Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério 
(13/11*100)% 

 
10.246.995,42 

100,03% 

14-OUTRAS DESPESAS  
19.2- Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não 
Remuneração do Magistério (14 /11) x 100) % 

 
2.242.458,88 

21,89% 

19.3- Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100- (19.1 +19.2)) % -21,92% 

 
 
 
3.2) RECURSOS APLICADOS NAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE - ASPS 

 
Em 2017 o Município aplicou R$ 3.339.416,49, equivalente a 20,75% 

da receita de impostos e transferências nas Ações e Serviços Públicos de Saúde – 
ASPS. 
 

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSF. CONSTITUCIONAIS E LEGAIS  ( I ) 21.844.049,81 
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DESPESAS COM SAÚDE (IV) 

( - ) Despesas custeadas com Recursos Vinculados à Saúde – SUS  

TOTAL DAS DESP. PROPRIAS (V) 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS (VI) 

8.008.227,63 

4.343.350,45 

3.664.877,18 

0,00 

% MÍNIMO A APLICAR  15% = (I)*15% 

VALOR APLICADO = (V) 

3.276.607,47 

3.664.877,18 

PERCENTUAL APLICADO [(V-VI)/I]*100 16,78% 

Diferença entre o valor executado e o limite mínimo constitucional 388.269,71 

 
 

 

4 – DO DESEMPENHO DA ARRECADAÇÃO CONFORME ARTIGO 58 DA LEI DE 

RESPONSABILIDADE FISCAL 

 
 A Receita Orçamentária teve o seguinte desempenho no 
exercício que se encerrou: 
 

 

RECEITAS 
 

PREVISÃO EXECUÇÃO 
DIFERENÇAS 

A MENOR A MAIOR 

RECEITAS CORRENTES 58.483.352,07 38.140.353,87 20.342.998,20 - 

 RECEITA TRIBUTÁRIA 3.336.731,26 1.333.065,13 2.003.666,13 - 

 RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 832.267,26 589.603,40 242.663,86 - 

 RECEITA PATRIMONIAL 348.130,51 234.109,24 114.021,27 - 

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 53.859.148,04 35.983.496,43 17.875.651,61 - 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 107.075,00 79,67 106.995,33 - 

RECEITAS DE CAPITAL 4.572.233,35 58.500,00 4.513.733,35 - 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - - - - 

ALIENAÇÃO DE BENS  956.371,35 - 956.371,35 - 

AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS - - - - 

TRANSFERÊNCIA DE CAPITAL 3.615.862,0 58.500,00 3.557.362,00 - 

SOMA 63.055.585,42 38.198.853,87 24.856.731,55 - 

 
 
4.1 - Análise quanto ao desempenho da arrecadação: 
 
4.1.1-Quanto às receitas tributárias: 



 

Estado Rio Grande do Norte 
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   As Receitas Tributárias tiveram uma arrecadação a menor 
que a previsão orçamentária, principalmente em função da frustação de receitas.  
 
 
   Nesta breve exposição procuramos demonstrar algumas 
ações realizadas no exercício de 2017. Informamos que todas as ações desenvolvidas 
estão retratadas nas demonstrações contábeis e orçamentárias, destacando-se que 
no resultado do exercício no Balanço Patrimonial encontra-se somado as variações 
patrimoniais do exercício, bem como, os ajustes de exercícios anteriores. Os aspectos 
mais importantes da execução orçamentária encontram-se apresentadas nesta 
exposição circunstanciada. 
 
 

   

Caraúbas/RN, em 30 de abril de 2018. 

 

 

  
 

Antônio Alves da Silva 

Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 


